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1. Socialización de la importancia de captación y educación a gestantes 

2. Revisión de casos de gestantes captadas por GEBI 

 

OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No. 
ACTA GESTANTES Y PUERPERAS 25-03-2026 1 

LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACIÓN 

VEREDA ASTORGA SECTOR CAMACHO 10 10:30 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. SOCIALIZACIÓN DE LA IMPORTANCIA DE CAPTACIÓN Y EDUCACIÓN A GESTANTES 

¿Qué es la captación de gestantes? 

Es la identificación temprana de mujeres embarazadas en la comunidad, a través de visitas domiciliarias, búsqueda activa 

o consulta espontánea, para ingresarlas oportunamente a los controles prenatales. 

¿Por qué es importante la captación temprana? 

 Permite iniciar controles prenatales desde el primer trimestre.

 Disminuye el riesgo de complicaciones maternas y neonatales.

 Identificación signos de alarma 
 

3. Sangrado vaginal 
4. Dolor abdominal intenso 

5. Fiebre 
6. Disminución de movimientos fetales 

Adopte hábitos saludables: 

7. Alimentación balanceada 
8. No consumo de alcohol, tabaco o sustancias psicoactivas 

9. Asistencia puntual a controles 
Fortalezca su salud mental y preparación para la maternidad. 

Rol de los Equipos Básicos en Salud 
Los EBS cumplen funciones clave: 

10. Búsqueda activa en el territorio. 
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La captación y educación a gestantes no solo protege a la madre y al bebé, sino que fortalece la familia y la 
comunidad. Es una estrategia esencial para el  Equipo APS en Salud para garantizar una maternidad segura, 
informada y acompañada. 

 

 
 

CONCLUSIONES 

 

 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 

 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

CONTINUAR LA BUSQUEDA DE GESTANTES Y 
PUERPERAS EN EL SECTOR CAMACHO 

CONTINUA DIANA CAROLINA 
MURCIA 

   

   

   

   

Rol del  Equipo APS en Salud 
Los EBS cumplen funciones clave: 

16. Búsqueda activa en el territorio. 

17. Registro y seguimiento continuo. 

18. Educación individual y grupal. 

19. Articulación con programas de planificación familiar y vacunación. 

20. Enfoque diferencial en población vulnerable. 
 2. REVISIÓN DE CASOS DE GESTANTES CAPTADAS POR GEBI 

Durante las visitas domiciliarias realizadas en el mes de febrero y marzo NO  se captaron Gestantes tampoco puérperas, 
se realiza confirmación e identificación con líder del sector 

 

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COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

   

 
ASISTENTES: 

 

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD  

FIRMA 

OLGA LUCIA PRIETO PRESIDENTA 
JUNTA 

JAC 
ASTORGA/SECTOR 
CAMACHO 

 

DIANA CAROLINA MURCIA AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 

HSVPN 
PIC-CONCURRENCIA 
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO ENTIDAD FIRMA 
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